
إن الشعارات والتنظير الزائد عن حده لا يفيد ولا يطور الأمم ويرقيها، بل هو من أسباب تأخرها، لأنه يون عل حساب

التركيز عل العمل الجاد المثمر.

إن الإنسان الحريص عل تطوير المجتمع لا تهمه الشعارات، ولا تهمه الألقاب والمديح المغلف بعبارات النفاق، بل العمل

الجاد المثمر هو أول أولياته، ولا يهمه كثرة اللام المنمق الذي لا يتعدى التسويف والآمال والطموحات الفارغة، بل المهم

لديه البدء ف العمل والتطوير, شريطة أن تون هناك فعلا دراسات واضحة ومحددة الأهداف.

يجب أن تون عند القيادات الإدارية الرؤية الواضحة لأعمالهم، والجرأة المناسبة لتطوير العمل، والمض قدماً ف تنفيذ

الأعمال وتطويرها، فلا يغره كثرة اللام؛ لأن الواقع الذي سيقوم به سيتحدث عن نفسه، ومن كان كلامه الواقع والأعمال

الجادة، فسيون أبلغ رد لهواة اللام ومحب الفوض والإرجاف.

إن القاعدة الأساسية الت يجب أن يعرفها الثير ه أن تون قليل اللام كثير الأفعال، فثرة اللام تحجب العمل وتشغل

عن الأداء الحقيق له، فمن كثر كلامه قلَّت أعماله.

وقد أكدت الشريعة الإسلامية عل الاهتمام بالعمل الجاد والإخلاص فيه، وكل ما كان العمل خالصاً له تعال كان أجود،

نْتُما كبِم مِىنَبفَي ةادالشَّهبِ والْغَي مالع َلونَ ادتُرسنُونَ وموالْمو ولُهسرو مَلمع هى الريلُوا فَسماع قُلو﴿ :قال تعال

تَعملُونَ﴾ [التوبة: 105][1].

قال الشوكان ‐ رحمه اله ‐: وسارعوا إل أعمال الخير، وأخلصوا أعمالم له عز وجل، وفيه أيضاً ترغيب وتنشيط، فإن

.[2]أعمال الخير، وتجنب أعمال الشر إل بغاً رسواء كان خيراً أو شر من علم أن عمله لا يخف

التركيز عل الشعارات دون العمل الجاد
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